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UỶ BAN NHÂN DÂN  
TỈNH THÁI NGUYÊN 

 
Số: 10/2009/Qð-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM  
ðộc lập -  Tự do - Hạnh phúc 

 

Thái Nguyên, ngày 13 tháng 4 năm 2009 

QUYẾT ðỊNH 

Về việc ban hành Quy chế hoạt ñộng của                                                             
Hội ñồng  Thi ñua - Khen thưởng tỉnh Thái Nguyên 

UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH THÁI NGUYÊN 

Căn cứ Luật Tổ chức Hội ñồng nhân dân và Uỷ ban nhân dân năm 2003; 

Căn cứ Luật Thi ñua, Khen thưởng ñã ñược sửa ñổi, bổ sung năm 2005; 

Căn cứ Quyết ñịnh số 154/1998/Qð-TTg ngày 28 tháng 8 năm 1998 của Thủ tướng 

Chính phủ, về việc sửa ñổi, bổ sung nhiệm vụ và các thành viên Hội  ñồng Thi ñua - 

Khen thưởng các cấp; 

Căn cứ Quyết ñịnh số 87/Qð-UBND ngày 15/01/2009 của Ủy ban nhân dân tỉnh 

Thái Nguyên về việc kiện toàn Hội ñồng Thi ñua - Khen thưởng tỉnh Thái Nguyên; 

Xét ñề nghị của Sở Nội vụ tại Tờ trình số 522/TT- SNV ngày 11 tháng 3 năm 2009, 

QUYẾT ðỊNH: 

ðiều 1. Ban hành kèm theo Quyết ñịnh này là “Qui chế hoạt ñộng của Hội ñồng Thi 

ñua - Khen thưởng tỉnh Thái Nguyên” . 

ðiều 2. Các thành viên Hội ñồng Thi ñua - Khen thưởng tỉnh, cơ quan Thường trực 

Hội ñồng Thi ñua - Khen thưởng tỉnh có trách nhiệm thi hành Quyết ñịnh này. 

ðiều 3. Quyết ñịnh này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký./  

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH 
CHỦ TỊCH 

(ðã ký) 

Phạm Xuân ðương
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UỶ BAN NHÂN DÂN 
TỈNH THÁI NGUYÊN 

   

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

QUY CHẾ HOẠT ðỘNG 
CỦA HỘI ðỒNG THI ðUA - KHEN THƯỞNG TỈNH THÁI NGUYÊN 

(Ban hành kèm theo Quyết ñịnh số 10/2009/Qð-UBND ngày 13 tháng 4  năm 2009, 
của Uỷ ban nhân dân tỉnh Thái Nguyên) 

 

Quy chế này quy ñịnh một số ñiều cơ bản về hoạt ñộng của Hội ñồng Thi ñua - 
Khen thưởng tỉnh Thái Nguyên. 

Chương I 

CHỨC NĂNG, NHIỆM VỤ CỦA  HỘI ðỒNG THI ðUA - KHEN THƯỞNG TỈNH 

ðiều 1. Hội ñồng Thi ñua - Khen thưởng tỉnh  là cơ quan tham mưu, tư vấn của 

Tỉnh uỷ, Hội ñồng nhân dân, Uỷ ban nhân dân tỉnh trong công tác Thi ñua, Khen 

thưởng. 

ðiều 2. Hội ñồng Thi ñua - Khen thưởng tỉnh có nhiệm vụ và quyền hạn ñược quy 

ñịnh rõ tại ðiều 2, Quyết ñịnh số 87/Qð-UBND ngày  15 tháng 01 năm 2009 của Uỷ 

ban nhân dân tỉnh, về việc kiện toàn Hội ñồng Thi ñua - Khen thưởng tỉnh: 

1. Tham mưu cho Tỉnh uỷ, Hội ñồng nhân dân, Uỷ ban nhân dân tỉnh và thực hiện sự 

phối hợp giữa các cơ quan ðảng, cơ quan Nhà nước, các ñoàn thể nhân dân, các tổ chức 

chính trị - xã hội, tổ chức nghề nghiệp trong việc tổ chức phong trào thi ñua yêu nước, nhằm 

phát triển phong trào thi ñua yêu nước mạnh mẽ, ñúng hướng, có hiệu quả thiết thực; thực 

hiện chính sách khen thưởng theo Luật Thi ñua, Khen thưởng; 

2. ðịnh kỳ tổng kết ñánh giá phong trào thi ñua ñề xuất với Tỉnh uỷ, Hội ñồng nhân 

dân, Uỷ ban nhân dân tỉnh về kế hoạch tổ chức, chỉ ñạo, biện pháp thực hiện các phong 

trào thi ñua trong từng năm và trong từng giai ñoạn, xây dựng, phát hiện, nhân rộng các 

ñiển hình tiên tiến tiêu biểu xuất sắc; ñề xuất những quy ñịnh thực hiện chế ñộ, hình 

thức, mức khen thưởng các danh hiệu thi ñua phù hợp với chính sách của ðảng, Nhà 

nước tình hình thực tế ñịa phương; 

3. Thẩm ñịnh, bình xét, lựa chọn và ñề nghị các cấp khen thưởng ñối với tập thể, 

cá nhân ñạt thành tích xuất sắc trong các phong trào thi ñua theo tiêu chuẩn quy ñịnh 

tại Luật Thi ñua, Khen thưởng, các văn bản hướng dẫn luật Thi ñua, Khen thưởng và 

quy ñịnh của tỉnh. 
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4. Hướng dẫn, ñôn ñốc, kiểm tra, giám sát việc thực hiện công tác Thi ñua Khen 

thưởng của Hội ñồng Thi ñua Khen thưởng các ngành, các cấp theo thẩm quyền. 

Chương II 

PHÂN CÔNG NHIỆM VỤ CỦA CÁC THÀNH VIÊN HỘI ðỒNG THI ðUA - 

KHEN THƯỞNG TỈNH 

ðiều 3. Chủ tịch Hội ñồng Thi ñua Khen thưởng tỉnh (Chủ tịch Ủy ban nhân dân 

tỉnh) Lãnh ñạo mọi hoạt ñộng của Hội ñồng, chủ trì và kết luận các phiên họp Hội 

ñồng. 

ðiều 4. Nhiệm vụ của các Phó Chủ tịch Hội ñồng: 

1. Phó Chủ tịch Thường trực chịu trách nhiệm chủ trì các phiên họp của Hội ñồng 

khi Chủ tịch Hội ñồng ñi vắng và uỷ quyền; thay mặt Chủ tịch Hội ñồng ký các văn bản 

của Hội ñồng, ñôn ñốc, kiểm tra việc thực hiện qui chế và các quy ñịnh về chủ trương 

công tác của Hội ñồng, 

Chịu trách nhiệm thường trực, giải quyết các công việc có liên quan ñến công tác 

Thi ñua Khen thưởng theo thẩm quyền; Trực tiếp lãnh ñạo, quản lý cơ quan thường trực 

của Hội ñồng, kiểm tra phong trào thi ñua công tác khen thưởng của các cấp các ngành 

theo chức năng nhiệm vụ. Tổng hợp, ñề xuất khen thưởng ñột xuất các tập thể, cá nhân 

có thành tích ñặc biệt xuất sắc; chuẩn bị nội dung chương trình cuộc họp Hội ñồng. 

2. Phó Chủ tịch do Phó Chủ tịch Hội ñồng nhân dân tỉnh kiêm nhiệm: Chịu trách 

nhiệm lãnh ñạo chỉ ñạo phong trào thi ñua và công tác Thi ñua, Khen thưởng trong hoạt 

ñộng của Hội ñồng nhân dân theo Luật tổ chức Hội ñồng nhân dân và Ủy ban nhân dân. 

3. Phó Chủ tịch do Chủ tịch Uỷ Ban Mặt trận Tổ quốc tỉnh kiêm nhiệm: Chịu trách 

nhiệm phụ trách phong trào thi ñua của Mặt trận Tổ quốc tỉnh, trong ñoàn thể nhân dân, 

các tổ chức chính trị - xã hội, tổ chức xã hội, tổ chức xã hội nghề nghiệp và các nhiệm 

vụ khác do Chủ tịch Hội ñồng phân công; lãnh ñạo phong trào thi ñua và công tác khen 

thưởng trong Mặt trận Tổ quốc và các ñoàn thể nhân dân, các tổ chức chính trị - xã hội, 

tổ chức xã hội, tổ chức xã hội nghề nghiệp.  

4. Phó Chủ tịch do Chủ tịch Liên ñoàn lao ñộng tỉnh kiêm nhiệm: Chịu trách nhiệm 

phụ trách phong trào thi ñua trong cán bộ công chức, viên chức, lao ñộng thuộc các thành 

phần kinh tế và các nhiệm vụ khác do Chủ tịch Hội ñồng phân công.. 

ðiều 5. Nhiệm vụ của các Uỷ viên Hội ñồng 
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Uỷ viên Hội ñồng là người ñại diện cho cơ quan, ñoàn thể với tư cách ñại diện cho 

một tổ chức, ñược sử dụng bộ máy của cơ quan mình ñể thực hiện những nhiệm vụ 

theo quy ñịnh của Quy chế này, cụ thể: 

1. Theo dõi chỉ ñạo hoạt ñộng của các khối thi ñua ñược phân công phụ trách và 

phong trào thi ñua thuộc phạm vi ngành, ñoàn thể mình. 

2. Hướng dẫn, ñôn ñốc, kiểm tra việc thực hiện chủ trương công tác của Hội ñồng 

theo sự phân công của Chủ tịch Hội ñồng, ñịnh kỳ 6 tháng và 1 năm báo cáo kết quả 

với Hội ñồng. 

3. Tham dự ñầy ñủ các phiên họp của Hội ñồng theo quy ñịnh và thực hiện các 

chương trình hoạt ñộng của Hội ñồng ñề ra. Trường hợp vắng mặt không thể tham dự 

họp Hội ñồng ñược các thành viên Hội ñồng phải báo cáo với Chủ tịch Hội ñồng và 

thực hiện ñầy ñủ các yêu cầu của phiên họp, gửi ý kiến của mình (bằng văn bản) tới hội 

nghị (qua cơ quan Thường trực của Hội ñồng). 

ðiều 6. Nhiệm vụ, quyền hạn của cơ quan Thường trực Hội ñồng (Ban Thi ñua 

Khen thưởng tỉnh): 

1. Xây dựng chương trình, kế hoạch, nội dung công tác thi ñua khen thưởng và kế 

hoạch hoạt ñộng của Hội ñồng Thi ñua - Khen thưởng  tỉnh trong từng thời kỳ, lĩnh 

vực, nhằm thực hiện thắng lợi các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội, Quốc phòng - an 

ninh của tỉnh. 

2. Tổ chức, chỉ ñạo, hướng dẫn, kiểm tra ñôn ñốc các phong trào thi ñua và thực hiện 

chính sách khen thưởng ở các cấp, các ngành, các ñịa phương, ñơn vị của tỉnh. 

3. Thẩm ñịnh  thành tích của tập thể, cá nhân trong các phong trào thi ñua,  trong 

thực hiện chính sách khen thưởng theo quy ñịnh của Luật Thi ñua - Khen thưởng và 

của tỉnh, báo cáo Sở Nội vụ trình Hội ñồng Thi ñua - Khen thưởng tỉnh, Ủy ban nhân 

dân tỉnh, Thường trực Tỉnh uỷ, Ban Thường vụ Tỉnh uỷ và Chính phủ xem xét, khen 

thưởng theo quy ñịnh. 

4. Tổ chức tuyên truyền,  phổ biến và bồi dưỡng các chủ trương, chính sách của 

ðảng, Nhà nước; nâng cao trình ñộ chuyên  môn nghiệp vụ về thi ñua khen thưởng cho 

cán bộ, công chức làm công tác thi ñua khen thưởng; kiểm tra  thực hiện các quy ñịnh 

về chính sách, tiêu chuẩn, ñối tượng, quy trình xét khen thưởng, giải quyết, xử lý khiếu 

nại, tố cáo về công tác thi ñua khen thưởng. 

5. Phối hợp với các ngành, các tổ chức ðảng, ñoàn  thể phát hiện, tuyên truyền nhân 

rộng ñiển hình tiên tiến. ðề xuất với cấp có thẩm quyền ñề nghị Chính phủ khen 

thưởng kịp thời những tập thể, cá nhân có thành tích ñột xuất xuất sắc; Tập thể, cá nhân 



40 CÔNG BÁO/09 + 10/30-5-2009

ngoài tỉnh có thành tích ñóng góp cho sự phát triển kinh tế - xã hội, Quốc phòng, an 

ninh của tỉnh và người có công giúp ñỡ nhân dân các dân tộc tỉnh Thái Nguyên. Tổng  

hợp, báo cáo công tác thi ñua khen thưởng và hoạt ñộng của Hội ñồng Thi ñua - Khen 

thưởng tỉnh theo ñịnh kỳ. Tổng  kết phong trào thi ñua yêu nước hàng năm và từng giai 

ñoạn. 

6. Xây dựng và quản lý quỹ thi ñua khen thưởng theo quy ñịnh của Luật Thi ñua - 

Khen thưởng; xác nhận các hình thức khen thưởng, cấp phát, cấp ñổi hiện vật theo phân 

cấp quản lý. Thực hiện việc tổ chức và trao tặng khen thưởng theo quy ñịnh của Trung 

ương và của tỉnh. 

7. Tổ chức nghiên cứu, ứng dụng các tiến bộ Khoa học - kỹ thuật, công nghệ tiên 

tiến, trong thông tin, tuyên truyền, lưu  trữ, quản lý, khai thác dữ liệu phục vụ công tác  

thi ñua khen thưởng. 

Chương III 

PHƯƠNG THỨC HOẠT ðỒNG CỦA HỘI ðỒNG THI ðUA KHEN THƯỞNG 

TỈNH 

ðiều 7. Hội ñồng hoạt ñộng theo nguyên tắc tập trung dân chủ biểu quyết theo ña 

số. Hội ñồng họp ñịnh kỳ mỗi quý một lần ñể ñánh giá phong trào thi ñua, công tác 

khen thưởng và hoạt ñộng của Hội ñồng, cho ý kiến giải quyết việc cần thiết, ñột xuất 

(nếu có). 

Tham mưu, ñề xuất chủ trương, chính sách về công tác thi ñua, khen thưởng của 

tỉnh, xây dựng kế hoạch tài chính, kế hoạch hoạt ñộng của Hội ñồng Thi ñua - Khen 

thưởng tỉnh hàng năm và 5 năm; tổng hợp, thẩm ñịnh thành tích của tập thể, cá nhân, 

tổng hợp ý kiến của các thành viên, các cơ quan chức năng có liên quan; nghiên cứu 

từng vấn ñề cụ thể, báo cáo Chủ tịch Hội ñồng xem xét quyết ñịnh và báo cáo Hội ñồng 

tại cuộc họp. 

Hướng dẫn, tổ chức kiểm tra việc thực hiện công tác thi ñua, khen thưởng ñối với 

Hội ñồng Thi ñua - Khen thưởng các cấp, các tập thể, cá nhân theo quy ñịnh của Luật 

Thi ñua, Khen thưởng. 

Tổng hợp báo cáo tình hình công tác thi ñua, khen thưởng và hoạt ñộng của Hội 

ñồng Thi ñua - Khen thưởng tỉnh 6 tháng và hàng năm; phát hiện, ñề xuất khen thưởng 

ñột xuất cho các tập thể, cá nhân theo quy ñịnh của Luật Thi ñua, Khen thưởng và các 

qui ñịnh của Tỉnh ủy Thái Nguyên. 

ðiều 8. Hội ñồng  họp bất thường  khi Chủ tịch Hội ñồng triệu tập 
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Công tác kiểm tra, giám sát hàng năm, Hội ñồng thực hiện kiểm tra ñánh giá phong 

trào thi ñua trong toàn tỉnh, thực hiện quy trình xét ñề nghị các cấp có thẩm quyền tôn 

vinh các danh hiệu vinh dự Nhà nước và khen thưởng cho các tập thể cá nhân có thành 

tích xuất sắc theo quy ñịnh của Luật thi ñua, khen thưởng. 

Chương IV 

QUAN HỆ CÔNG TÁC CỦA  HỘI ðỒNG THI ðUA KHEN THƯỞNG TỈNH 

ðiều 9. ðể thực hiện chức năng nhiệm vụ quy ñịnh tại ðiều 1, ðiều 2 của Quy chế này, 

Hội ñồng TðKT tỉnh có trách nhiệm chỉ ñạo, ñôn ñốc, kiểm tra việc tổ chức, thực hiện 

nhiệm vụ về công tác thi ñua, khen thưởng của các cơ quan Nhà nước, các ñoàn thể nhân 

dân, các tổ chức chính trị xã hội, tổ chức xã hội, tổ chức nghề nghiệp. 

Hội ñồng Thi ñua - Khen thưởng của các cơ quan Nhà nước, các cấp, các nhà, ñịa 

phương, ñoàn thể nhân dân, tổ chức chính trị xã hội, tổ chức xã hội, tổ chức nghề 

nghiệp có trách nhiệm lãnh ñạo, chỉ ñạo theo dõi phong trào thi ñua, công tác khen 

thưởng của ñơn vị mình và thường xuyên báo cáo cho Hội ñồng Thi ñua - Khen thưởng 

tỉnh 

ðiều 10. Cơ quan thường trực Hội ñồng Thi ñua Khen thưởng tỉnh gồm có: Phó 

Chủ tịch Thường trực và Ban Thi ñua Khen thưởng, Sở Nội vụ. 

Thực hiện chức năng quản lý Nhà nước về công tác thi ñua, khen thưởng trên ñịa 

bàn và làm việc Thường trực của Hội ñồng Thi ñua Khen thưởng tỉnh. 

 

Chương V 

ðIỀU KHOẢN THI HÀNH 

ðiều 11. Quy chế này làm căn cứ hoạt ñộng của Hội ñồng Thi ñua - Khen thưởng 

tỉnh trong quá trình thực hiện nếu có ðiều nào không phù hợp sẽ ñược Hội ñồng sửa 

ñổi, bổ sung, hoàn thiện. 

Quy chế này có hiệu lực kể từ ngày ký và thay thế các quy ñịnh trước ñây hết hiệu 

lực thi hành./. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH 
CHỦ TỊCH 

(ðã ký) 

Phạm Xuân ðương 


