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ỦY BAN NHÂN DÂN                       CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 TỈNH QUẢNG TRỊ                                       ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 
Số:15/2009/Qð-UBND                                       ðông Hà, ngày 28 tháng 7 năm 2009 

 

QUYẾT ðỊNH 
Về việc Quy ñịnh phụ cấp chức vụ lãnh ñạo trong các ñơn vị sự nghiệp  

trực thuộc Sở, Ban, ngành cấp tỉnh 
 

ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH QUẢNG TRỊ 
 

Căn cứ Luật Tổ chức HðND và UBND ngày 26 tháng 11 năm 2003; 

Căn cứ Nghị ñịnh 204/2004/Nð-CP ngày 14 tháng 12 năm 2004 của Chính phủ 
về Chế ñộ tiền lương ñối với cán bộ, công chức, viên chức và lực lượng vũ trang; 

Căn cứ Thông tư số 02/2005/TT-BNV ngày 05 tháng 01 năm 2005 và Thông tư 
số 83/2005/TT-BNV ngày 10 tháng 8 năm 2005 của Bộ Nội vụ Hướng dẫn thực hiện 
chế ñộ phụ cấp chức vụ lãnh ñạo ñối với cán bộ, công chức, viên chức; 

Theo ñề nghị của Giám ñốc Sở Nội vụ, 
 

QUYẾT ðỊNH: 
 

ðiều 1. Quy ñịnh mức phụ cấp chức vụ lãnh ñạo ñối với cán bộ, công chức, 
viên chức giữ chức vụ lãnh ñạo, quản lý trong các ñơn vị sự nghiệp trực thuộc Sở, 
ban, ngành cấp tỉnh chưa có quy ñịnh về xếp hạng và mức phụ cấp chức vụ của bộ, 
ngành Trung ương như sau: 

- Giám ñốc và tương ñương:   Hệ số 0,6; 

- Phó giám ñốc và tương ñương:   Hệ số 0,4; 

- Trưởng phòng và tương ñương:  Hệ số 0,3; 

- Phó Trưởng phòng và tương ñương:  Hệ số 0,2; 

ðối với các ñơn vị ñã có hướng dẫn xếp hạng và phụ cấp chức vụ của bộ, ngành 
Trung ương thì thực hiện theo hướng dẫn của bộ, ngành Trung ương. 

ðiều 2. Mức phụ cấp trên ñược thực hiện kể từ ngày 01/7/2009. 

ðiều 3. Quyết ñịnh này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám ñốc các Sở, Thủ trưởng các cơ quan trực 
thuộc UBND tỉnh chịu trách nhiệm thi hành quyết ñịnh này./. 
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CHỦ TỊCH 
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