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HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN 
TỈNH AN GIANG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số:19/2019/NQ-HĐND An Giang, ngày 11 tháng 12 năm 2019 
 

NGHỊ QUYẾT 
Ban hành Chính sách thu hút nguồn nhân lực y tế  

tỉnh An Giang giai đoạn 2020 - 2025 
 

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH AN GIANG 
KHÓA IX KỲ HỌP THỨ 12 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; 

Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 22 tháng 6 năm 2015; 

Căn cứ Luật Khám bệnh, chữa bệnh ngày 23 tháng 11 năm 2009; 

Căn cứ Quyết định số 122/QĐ-TTg ngày 10 tháng 01 năm 2013 của Thủ tướng 
Chính phủ phê duyệt Chiến lược quốc gia bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe 
nhân dân giai đoạn 2011 - 2020, tầm nhìn đến năm 2030; 

Căn cứ Nghị định số 140/2017/NĐ-CP ngày 05 tháng 12 năm 2017 của Chính 
phủ về chính sách thu hút, tạo nguồn cán bộ từ sinh viên tốt nghiệp xuất sắc, cán bộ 
khoa học trẻ; 

Xét Tờ trình số 795/TTr-UBND ngày 05 tháng 12 năm 2019 của Ủy ban nhân 
dân tỉnh nghị quyết ban hành Chính sách thu hút nguồn nhân lực y tế tỉnh An Giang 
giai đoạn 2020 - 2025; Báo cáo thẩm tra của Ban văn hóa - xã hội; ý kiến thảo luận 
của đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh tại kỳ họp. 

QUYẾT NGHỊ: 

Điều 1. Ban hành Chính sách thu hút nguồn nhân lực y tế tỉnh An Giang giai 
đoạn 2020 - 2025. 

1. Chính sách thu hút: 

a) Đối tượng: Bác sĩ đa khoa và bác sĩ có trình độ sau đại học vừa tốt nghiệp 
hoặc đang công tác ở các tỉnh, thành phố trong cả nước có nguyện vọng và cam kết 
về làm việc tại các cơ sở y tế công lập trong tỉnh An Giang.  

Chính sách này không áp dụng cho các đối tượng chuyển công tác theo nguyện 
vọng. 

b) Tiêu chuẩn, điều kiện hưởng chính sách: 

Có chuyên môn phù hợp với nhu cầu phát triển của các cơ sở y tế công lập trên 
địa bàn tỉnh và còn thời gian phục vụ tối thiểu trên 05 (năm) năm. 

Có đủ sức khỏe để đảm nhận nhiệm vụ, phẩm chất đạo đức tốt, lý lịch rõ ràng. 


